Analyza potrieb mladych ludi
v meste Trencianske Teplice
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ziskat' vsetky relevantné Udaje, informacie a podklady pre spracovanie komplexnej
analyzy zivota mladeze v nasom meste a v oblasti prace s mladezou na miestnej
arovni, 11/2016 - 3/2017

Postup:
0 Analyzy aktualneho stavu existujucich opatreni na miestnej Urovni
0 Zistovania a analyzy potrieb mladych ludi od ML a od PSM
0 ldentifikacia najzavaznejsich problémov a vyziev v oblasti PsM
0 Porovnanie zisteni s informaciami a idajmi na EU, SR a regionalnej Grovni
2 Navrhy rieseni, spracovanie analyzy
Zistovania:
0 Workshopy s mladymi lud'mi - 79 Gcastnikov
2 Workshopy s pracovnikmi s mladezou - 27 ucastnikov
0 Dotaznikovy prieskum - 134 respondentov
89 mladych ludi
33 pracovnikov s mladezZou
12 aktérov zodpovednych za mladeznicku politiku v meste Tr. Teplice

SPOLU oslovenych 240 mladych ludi a pracovnikov s mladeZou
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Ulohy samospravy

Ulohy obce na Useku starostlivosti o mladeZ definuje §6 zakona o podpore prace s mladezou. Obec plni nasledovné lohy:
a) podporuje organizovanie prace s mladezou,
b) podporuje aktivitu zdravotne postihnutej mladeze,
) utvara podmienky na rozvoj prace s mladezou,
d) podporuje iniciativy v ramci prace s mladezou zamerané na
1. poznavanie historického a kultUrneho dedicstva svojej obce,
2. poznavanie historického a kultUrneho dedic¢stva Slovenskej republiky,
3. ochranu Zivotného prostredia,
4. mobilitu mladeze a medzinarodnu spolupracu,
5. informacné a poradenskeé sluzby,
6. zaujmové cinnosti mladeze,
7. oblast’ ochrany a podpory zdravia,
e) spolupracuje s pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, ktoré pracuji s mladezou,
f) podporuje zapojenie mladeze do dobrovolnickej sluzby,

g) podporuje spoluucast’ mladeze.
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DOKUMENTY:
EU Uroven:

> Biela kniha o mladezi,

» Stratégia EU pre mladez: Investovanie a posilnenie postavenia mladeze 2010 - 2018, Europsky ramec mladeznickej politiky
» Eurdpsky pakt mladeze

SR droven:

» Stratégia Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014 - 2020

» Koncepcia rozvoja prace s mladezou na roky 2016 - 2020

» Narodna sprava o statnej politike vo vztahu k detom a mladezi v Slovenskej republike

» Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

» Zakon €. 282/2008 Z. z. o podpore prace s mladeZou a o zmene a doplneni zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a do
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len “zakon o podpore prace s mladezou”)

TN kraj:
» Koncepcia rozvoja prace s mladezou v TSK do roku 2020

» Stratégia rozvoja stredného odborného skolstva v TSK na roky 2013 - 2020
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Pocet mladych ludi v meste Trencianske Teplice

_
Vekové kategorie spolu muzi zeny

o-5 154 78 76
6-10 | 126 64 62
115 101 54 a7
16-18 70 34 3
217 110 107
258 132 126
Spolu | 926 an 454

Porovnanie - pocet mladych [udi do 30 rokov v pomere s celkovym poctom obyvatelstva: Slovenska republika - 37,4%
Trencianske Teplice - 22,4%

Nezamestnanost’ mladych ludi do 26 rokov: Europska Unia 15,4%
Slovenska republika 34% (do 29 rokov) zdroj Stratégia SR pre mladez vychadzajlca zo

Trencianske Teplice 32% (do 26 rokov) za rok 2016
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Sucasny st
Sucasny stav prace z mladezou z pozicie mesta

Komisia Skolstva, Sportu a kultury

Komisia pre zdravotnictvo a socialne veci

ktoré maju vo svojej kompetencii zaoberat sa potrebami mladych ludi v Trencianskych Tepliciach

Na mestskom Urade samostatny Usek pre Skolstvo, sport a kulturu
V jeho kompetencii pre oblast mladeze je plnenie nasledovnych Uloh za zriad'ovatela:
zabezpecuje vyucovaciu ¢innost’ v skolskych zariadeniach z pozicie a kompetencii zriad'ovatela

vydava slhlas na uskutoénenie mimoskolskej ¢innosti (napr. 3kola v prirode, prerusenie prevadzky v MS v ZUS...)

Dalej pod jeho kompetencie v svislosti s detmi a mladeZou spada:

koordinovanie grantového programu mesta pre oblast’ kultiry a Sportu,

organizovanie podujati (napr. vitanie obciankov, rozlicka s deviatakmi, privitanie prvakov, Mikulas, ocenovanie Uspesnych mladych
reprezentantov mesta a iné prilezitostné udalosti),

podpora iniciativ mladeze bezodplatnym zapoziciavanim techniky, prenajmom priestorov, zabezpecovanim odmien, propagaciou
aktivit,

podporovanie a vytvaranie prilezitosti pre volnocasové aktivity v oblasti Sportu, rekonstrukcie Sportovisk, vytvaranie novych ihrisk
pre deti a mladez a iné.
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Sucasny stav

Ulohy Mestskej policie v Tren¢ianskych Tepliciach
MsP v Trencianskych Tepliciach v suvislosti s detmi a mladezou vykonava v ramci prevencie:

Prednasky v Zakladnej skole Andreja Bagara ziakom 5. roc¢nika. V roku 2016 prislusnik MsP povereny touto
¢innost'ou vykonal 4 prednasky. Témami prednasok boli bezpecnost’ cestnej premavky, drogy, Sikanovanie a
pouzivanie zabavnej pyrotechniky.

Priblizenie prace mestskej policie ziakom zakladnej skoly a materskej skoly, ktori pri roznych prilezitostiach
navstivili mestsky Urad a oddelenie mestskej policie.

Organizacie venujuce sa mladezi v meste Materska kola
§koly Zakladna skolai :
Centrum volného casu
Materska skola Skolsky klub deti
Sukromné osemrocné Sportové gymnazium

Zakladna umelecka skola - individualna forma vzdelavania
$kolského 3pecialneho pedagoga. Zakladna umelecka skola - skupinova forma vzdelavania

Zakladna skola A. Bagara

Centra volného ¢asu (v ponuke 15 krizkov: Klub slovenského jazyka a matematiky, cykloturistika, florbal, hry
vo vode, franclzsky jazyk, nemecky jazyk, gymnastika, strelecky, zumba, rozhlasovy, PC a hry, chovatelsky
a ochranarsky, keramika, vytvarno-tvorivé dielne, mala kucharka)

§kolsky klub deti
Zakladna umelecka skola

Sukromné osemrocné Sportové gymnazium

Sk. rok 2016/2017

90
222
216
94
198
95
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Obcianske zdruzenia

Sucasny stav

Rodinné centrum Ovecka

Miestna ak¢na skupina Strazovské vrchy

Mestsky Sportovy klub Slovan Trencianske Teplice
Sportovy klub TCTT

Revel Sport Club

eRko - Hnutie krest'anskych spolocenstiev deti

Volnocasové aktivity

Kino Pramen, Mestska kniZnica

viacucelové ihriska a Sportoviska, Sportovy klub Marakana, Fitness centrum

welness sluzby, Bazén Grand, Kupalisko Zelena Zaba

Park (exteriérové posiliovacie stroje, detské ihrisko, workoutové ihrisko, kyslikova draha)
AG-INFO - tennis camp (tenisové kurty, minigolf a pozicovnu bicyklov)

naucné chodniky, horské cyklotrasy
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Sucasny stav

Podujatia

Hudobné leto

International Film Fest (IFF)

Jazdecké preteky o cenu primatora
Fasiangy

Remeselny jarmok

Burciakovy jarmok a Mikulas

Defi zdravia, Cena Karla Capka, Medzinarodny dychovy festival, Beh - Memorial
Koseckého, Veteran really a iné prilezitostné aktivity.
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Cielova skupina MLADEZ

Dotaznikového prieskumu sa zugastnilo 89 respondentov. SRR m
Z celkového poctu bolo 60 diev€at a 29 chlapcov, vekové rozpatie bolo: [/ 1

Vek: 19-24 rokov

Vek: 25 - 30 rokov

Aku skolu navstevuju respondenti
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() TRENCIANSKE Analyza -
Cielova skupina MLADEZ

Comu sa najcastejsie venuju mladi ludia vo volnom case?
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(L) TRENCIANSKE  Analyza - -
Cielova skupina MLADEZ

Ktoré miesta mladi ludia navstevuju v Tr.Tepliciach
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(L) TRENCIANSKE  Analyza - -
Cielova skupina MLADEZ

Mladi ludia pravidelne v Tr.Tepliciach navstevuju
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Cielova skupina PSM a Akteéri

Pracovnici s mladezou

Dotaznikového prieskumu sa zucastnilo 33 respondentov.
Z celkového poctu bolo 27 zien a 6 muzov

27 respondentov sa venuje profesionalne mladezi
a 10 vo volnom cCase. Z vysledku vyplyva, ze 6
opytani sa venuju aj profesionalne mladezi a aj vo
volnom Case.

Miestni aktéri zodpovedni za mladeznicku politiku

Dotaznikového prieskumu sa zucastnilo 12 respondentov.
Pohlavie ani vek neboli zistované.
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Vek respondentov - pracovni

Vek: 18-25 rokov

Vek: 26-30 rokov

Vek: 30-4




CIANSKE mladi ludia prispievaju k rozvoju mesta
C - ML

Analyza

prirodu a okolie
13% vystupenia na
podujatiach

pomoc inym s
17%

2%

reprezentacia
mesta
34%

| \ |
mladi [udia prispievaju k rozvoju mesta mladi ludia prispievaju k rozvoju mesta
- PSM - aktéri

starostlivost’ o inak
prirodu a okolie 0%
11% . vystupenia na

BT podujatiach
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odujatiach
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Analyza

Planuju mladi ludia zostat’ v Trencianskych Tepliciach zit?

Dovody, pre€o chcu zostatt v meste su
rodina, priatelia, znami, prostredie, priroda, zelen.

Dovody odchodu su malo pracovnych prilezitosti
a moznosti rozvoja, moznosti vyzitia sa, slaba obcianska
vybavenost, neplanujem celkovo zostat’ na
Slovensku, studium

ano

nie

neviem




Analyza

VYUZIVAJU MLADI LUDIA PRILEZITOSTI NA TRAVENIE VOLNEHO
CASU, KT. SU V TR.TEPLICIACH

PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE




Analyza

SU MLADI LUDIA INFORMOVANI O DIANi V MESTE?

PSM ANO Aktéri ANO PSM NIE Aktéri NIE



Analyza

MAJU MLADI LUDIA ZAUJEM PODIELAT SA NA AKTIVITACH?

PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE



Analyza

CHCU NAPOMAHAT MLADI LUDIA ROZVOJU TRENCIANSKYCH TEPLIC

75% £l

63%

38%

A0 23%

PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE




Analyza

MAJU ZAUJEM MLADI LUDIA PODIELAT SA NA DOBROVOLNICKYCH
AKTIVITACH

70%

59%
50% 50%
41%

30%

PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE




Analyza

MAJU ZAUJEM O VYTVORENIE PRIESTORU PRE MLADEZNICKE AKTIVITY V
MESTE

80% 77% 78%

20% i £2h

PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE
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MAJU MLADI LUDIA ZAUJEM O MLADEZNICKU POLITIKU V MESTE

100%
65%
58%
42%
35%
PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE




NAVSTEVUJU MLADI LUDIA KULTURNE PODUJATIA V
MESTE

60%
53%
47%
40%

25%

ML ANO PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE

CHCU MLADI LUDIA POMAHAT PRI ORGANIZACII
PODUJAT| V MESTE

75%
62%
50% 50%
38%
25%

ML ANO PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE
I



SU MLADI LUDIA V MESTE ZODPOVEDNI A SPOLAHLIVI

69% 71% 71%

31% 29% 29%

ML ANO PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE

MLADI LUDIA V NASOM MESTE SU AKTIVNI

89%

= 61%
p3% 47%
39%

ML ANO PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE
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MLADI LUDIA SU OCHOTNi POMAHAT INYM

85%
77%
70%

30%
23%

PSM ANO Aktéri ANO ML NIE PSM NIE Aktéri NIE
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SU NAZORY MLADYCH LUDIi V NASOM MESTE AKCEPTOVANE?
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Analyza

MAJU MLADI LUDIA ZAUJEM VYUZIVAT VSETKY MOZNOSTI A
SLUZBY, KTORE IM MESTO PONUKA?
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JE V NASOM MESTE DOSTATOK PRILEZITOSTi PRE MLADYCH LUDI, ABY T
MOHLI ZAKLADAT RODINY?
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Analyza

MAJU MLADI LUDIA V TR. TEPLICIACH DOSTATOK PRIESTORU NA
SEBAREALIZACIU?
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SILNE STRANKY
Priestory / InstitUcie / Zariadenia

- Kapelny park

- Prostredie / okolita priroda
- ,Hrib*

- Skalka

- Skolskeé ihrisko

- Velké namestie

- Sportové gymnazium

- Sportové haly

- Futbalové ihrisko

- Minigolfové ihrisko

- Tenisoveé ihrisko

- Mestska kniznica

- Kupalisko Zelena Zaba

- Vela moznosti na wellnes

- Restauracné a iné zariadenia na Uzemi mesta
Dobrovolny hasi¢sky zbor
Fitness Centrum

SWOT analyza - ML

SLABE STRANKY

Priestory / InstitUcie / Zariadenia

- neexistujlce verejné WC

- nefunkéna nemocnica

- chybajuci utulok pre psov

- chybajuci skateboardovy priestor

- chybajuci plavecky bazén

- chybajuci fastfood (aspon stanok pocas akcii)

- chybajuce parkovanie pred Tescom

- chybajuci zimny stadion / klzisko

- chybajuci priestor/ vybavenie pre pingpong

- chybajuci bufet v skole

- chybajuce komunitné/ mladeznicke centrum (priestor, kde by sa mohli mladi ludia stretavat’
a spolocne sa ucit, hrat spolocenské hry, pozerat filmy, organizovat’ aktivity,...)

- chybajuce cyklotrasy (+korculovanie)

- chybajuce workout/parkour ihrisko

- chybajuci priestor na bedminton

- chybajuce lavicky aj na miestach, kde by ich pre hlu¢nost nevyhanali starsi obcania

- chybajuce mizeum - kultUrno-historicka exhibicia mesta

- opustené / chatrajuce budovy

- nedostatok parkovacich miest v meste

- nedostatok sluzieb

- financne nedostupné byvanie pre mladych ludi
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SILNE STRANKY

Aktivity v meste

Filmovy festival
Hudobné leto

IANSKE

E

SLABE STRANKY

SWOT analyza - ML

Aktivity v meste

slaba INFORMOVANOST - KOMUNIKACIA s mladymi jazykom im zrozumitelnym, neexistujice informaéné kanaly
a priestory zamerané len na mladych ludi Zijucich v meste

neexistujuca osoba zodpovedna za komunikaciu a informovanost’ mladych ludi
neexistujuca INFOTABULA pre navstevnikov mesta (napr. na zachytnom parkovisku)
slaba informovanost o existencii CVC

neexistujuca moznost aktivne sa venovat’ zimnym Sportom (verejné korculovanie, lyZovanie,...)
chybajuce kulturne podujatia pre mladych ludi (koncerty/festivaly)

znizujlci sa pocet akcii pre mladych v ZORKE

chybajuce doplnkové vzdelavanie - aspon zakladné kurzy

nedostatocna multifunkénost ihriska pri skole s dostupnostou Sportovych pomdocok
nedostatocné vyuzitie kultirneho domu pri kine

zatvorené vsetky podniky po 22. hod.

neprimerana modernizacia mesta

neupravené a nepristupné jazierko a altanok pri skole

chybajlce zosuladenie elektricky s vlakovou/autobusovou dopravou v Tr. Teplej
chybajlci volny vstup do amfiteatra

poskodené chodniky a cesty (nedaju sa vyuzivat na sport - beh, korcule, skate )
nadmerny vyrub stromov na Grofovci - zakazat
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© SWOT analyza - ML

PRILEZITOSTI HROZBY

Priestory / InstitUcie / Zariadenia Priestory / InstitUcie / Zariadenia

- moznost vyuzitia schatranych budov - systém vzdelavania v state - smerovanie ML v skolach - Ziadna

- priestor pre zimné Sporty - lyziarsky viek motivacia

- vsestranné vyuzitie kipelného parku - spoplatnenie vsetkych parkovisk (kupel. hostia parkuju po sidliskach,
- zatraktivnenie znovu fungujuceho kina pridanim d‘alSich sluzieb parkoviska vznikaju na ihriskach)

- oslovenie vplyvnych ludi Zijucich v Tr. Tepliciach na rozvoj - slaby rozvoj infrastruktlry a Udrzba komunikacii - cesty, chodniky;,

aktivit v meste (zname osobnosti, podnikatelia) kapel. park (cesta medzi Tr. Teplou - Tr. Teplicami)
- vyuzitie eurofondov - nedostatok pracovnych prilezitosti pre mladych ludi
- vyuzitie okolitého prostredia (geograf. poloha) - nizka uroven platov (nekvalifikovanost zamestnancov)
- vyuzitie prirodnych zdrojov - termalna voda - prevaha déchodcov

- dobra dostupnost’ do mesta (auto, autobus, elektricka) - navykové latky
- moznost vyuzitia flexibilnej komunity
- mesto vhodné na rodinny Zivot
- Clnkovanie na jazere - len par dni v tyZdni (vodna plocha musi
mat’ plavcika)
- dostatok moznosti na relax - pekné a kludné prostredie




KE - SWOT analyza - PsM

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Priestory / Institucie / Zariadenia Priestory / InstitUcie / Zariadenia

Centrum volného ¢asu - rozmanité kruzky Chybajlca kultUrno-historicka exhibicia mesta - muzeum
Mestska kniznica Chybajlci cyklochodnik, cyklotrasy (aj pre korculiarov)

Skolskeé ihrisko, detské ihrisko Chybajlce klzisko

Plavaren Chybajuce lanové parky pre deti a mladych (nieco ako Tarzania)
Kupelny park Chybajuci plavecky bazén so studenou vodou na plavanie + moznost’
Okolita priroda celodenného pobytu pre rodiny cenovo dostupné

Kvalitna ZS (dobra vybavenost’ + odbornost’ pedagogov + $tatistika) Chybajuce skateboard ihrisko - U rampa

Rodinné centrum Ovecka Neexistujuci diskotékovy klub, ¢ajovna, alebo ina alternativa pre
Sportova infrastruktura + viac Géelovost’ + rozmanitost’ - mladych ludi

Kupelné mesto Chybajlce volnocasové mladeznicke centrum = priestor ,,CLUB*
Zelena zaba Nedostatok parkovacich miest

Kino, Mestska kniZnica Financne nedostupné byvanie pre mladych ludi

Naucné chodniky Nedostatocné mnozstvo fitness strojov v prirode

Regionalna TV
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SILNE STRANKY

SWOT analyza - PsM

SLABE STRANKY

Aktivity

Sportovy klub deti
Skolské sut'aze
Reprezentacia Skoly / mesta na Sportovych aktivitach

Sportové stt'aze

Pravidelne organizované sportové aktivity na tzemi mesta

Elektricka na trase Trencianske Teplice - Trencianska Tepla pocas sviatkov
Bezpecnost’ - nizka kriminalita

Kultarne vyzitie/podujatia organizované ZUS, International Film Fest,
Hudobné leto, Kino

Zelena zaba - travenie volného casu + sezonne pracovné prilezitosti
Moznost’ brigady pre mladych pocas sezény

Fungujuce organizacie pre deti a mladez

Informovanost’ obcanov prostrednictvom webovej stranky mesta,
regionalnej TV

Podpora rozvoja turistického mesta

Motivacia mladych ludi pracovat’ pre inych ludi - kompetentni veduci
Podpora (ochota) mesta na rieseni problematiky mladeze
dostatok mladych ludi - potreba podnetu, prilezitosti

Aktivity

Nedostatocne vyuzivany amfiteater, skolské ihrisko

Chybajuce aktivity pre mladych ludi (mladeznicke festivaly, koncerty,...)
Nevyuzivané lyziarske svahy v okoli a chybajlce zimné atraktivity - bezkarske
trate, vianocné trhy, ...

Financne nedostupné vsetkym kupalisko Zelena zaba

Sucasna rekonstrukcia Domova Spevackeho zboru slovenskych ucitelov -
bazén

Nevyuzivanie potencialu mesta (napr. kino, kniznica,..)

Pracovné pozicie len v cestovnom ruchu

Nedostatocné zasobovanie - vysoka cena potravin

Drahé listky do kina

Nedostatocna informovanost’ o podujatiach

Nedostatocna prepojenost’ komunikacnych kanalov
Slaba aktivita kompetentnych pri organizovani Sportovych podujati

Slabé vyuzitie parku

Nedostatocne kompetentny vhodny pracovnik s mladezou
Chybajlca Koncepcia prace s mladezou

Nedostatocna propagacia aktivit medzi mladymi ludmi
Vseobecny nezaujem mladych - presytenost’
Neatraktivita akcii pre mladych

CHYBAJUCA KOORDINACIA PRACE MLADEZE

Chybajuca podpora liderstva mladych ludi
ZIADNE SIETOVANIE AKTEROV V OBLASTI PSM




poloha mesta - moznosti cezhrani¢nej spoluprace - blizkost’ hranic
cyklochodniky ( - Trenéin, Dubnica, ...)

chodniky pre kolies. koréulovanie

lyZiarsky vlek (Margita, Buclavky, Kamenica, umela zjazdovka)
bazén na plavanie (,,obycajny“) - celodenny pobyt s rodinou
atraktivita okolia - priroda, turistika, Sport, kultura, histéria
Specifikum mesta - kupelné mesto

amfiteater, Sportovy areal, vycvik. Bazén, telocvicne
»Zaujem* mesta - nieco menit’ (MAS)

spadova oblast’

pravidelna elektricka

obnova SPONOCENSTVAWIABYEH krest'anov

¢Inkovanie na jazere

dostatok ML

cyklisticky kruzok, turisticky klub

propagacia aktivit pre ML na jednom mieste (vytvorit’ kde, kedy,...)
festivaly/diskotéky

workout priestor

poloha mesta

VWUZITIESPORTOVISKIA PRIRODY - naucné chodniky, workout, ...
Sportové gymnazium

vyucba plavania pre neplavcov (v ramci Z5)

lyZiarsky vlek sfunkénit’ (snezi raz za x rokov ®)

Q) TRENCIANSKE  QWOT analyza - PsM
e 0000 =

starnlUce obyvatelstvo = pokles deti
TAKMER ZIADNA VYSTAVBA = drahé a chybajlce pozemky
SLABE PRACOVNE PRILEZITOSTI PRIAMO V MESTE
malo financii
ABSENCIA LiDRA - v neform. aktivitach, organizacii
nuda mladych v meste (prevencia)
chatrajuce budovy
navykoveé latky
nedostatok komunikacie - ML - komunita
drahé parkovné (pre obyv. inych miest)
sluzby obyvatelom (obuvnik, Sitie,...)
vela kréiem, kaviarni (Indian, Amadeus - hlucnost’)
rozbité chodniky
ODLIV MLADYCH LUDI (3kola, praca, zahranic¢ie) - na druhej strane prilev ML kt.
nemaju trvaly pobyt v Tr. Tepliciach (praca)
geologicka poloha - nedostatok vhodnych pozemkov,
DOPRAVA - elektricka -prilezitostné fungovanie, vlast. OZ, nadvaznost spojov)
chranena oblast’ (stavebné povolenia, pozemky)
POKLES DEMOGRAFICKEJ KRIVKY (pokles obyvatelstva)
vysoka konkurencia medzi podnikatelmi - nezdrava
zdravotnictvo, pohotovost’, zrusenie nemocnice
hrozba navykovych latok - drogy
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Porovnanie Vzdelavanie

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020
Strategicky ciel 1 PRIECHODNOST SYSTEMOV VZDELAVANIA

Podporovat’ inkluzivny model priechodnosti sustavy formalnej a neformalnej vychovy a vzdelavania deti a mladeze

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK
Podpora a rozvoj ziackych skolskych rad

- Rozvoj kompetencii a informovanosti zastupcov a koordinatorov ZSR
- Podpora spoluprace a siet'ovania ZSR na Z5 a SS

- Podpora prenosu skisenosti a vedomosti v ramci ZSR

Spolupraca formalneho a neformalneho vzdelavania pri rozvoji kompetencii ML

- Podpora informovanosti o0 moznostiach formalneho a neformalneho vzdelavania

Propagacia prinosov a dopadov neformalneho vzdelavania

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

Podpora a rozvoj ziackych 3kolskych rad zZ$
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Porovnanie Zamestnanost

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

ORIENTACIA NA TRHU PRACE - Zaviest' systematické kariérne poradenstvo a zvysit tak mieru orientacie sa mladych ludi na trhu prace.

VEREJNE SLUZBY ZAMESTNANOSTI - Reflektovat Specifické  potreby mladych ludi s cielom skvalitnit ~ poskytovanie ve
zamestnanosti.

DORAZ NA ODBORNE VZDELAVANIE - Reagovat’ na aktualne potreby trhu prace so zameranim na odborné vzdelavanie, ako jedného z hlavnych pred]
uplatnenia sa mladych ludi na trhu prace.

MOTIVACIA ZAMESTNAVATELOV - Podpora zamestnavatelov v tvorbe novych pracovnych miest s cielom zvysit' pocet pracovnych miest pre mladych lud

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK

Podpora odborného vzdelavania a kariérneho poradenstva

- Podpora odborného vzdelavania a dualneho systému vzdelavania

- Podpora spoluprace skola - Ziak - rodi¢ - zamestnavatel

- Podpora a rozvoj kariérneho poradenstva, vzniku kariérneho centra pri TSK
- Propagacia dobrych prikladov z praxe

- Podpora “Big Brother” (mladi mladym) aktivit pri informovanosti o moznostiach uplatnenia sa - spolupraca ZS, SS, VS (medzigeneraéna s

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

- Podpora spoluprace 7S, SS (medzigeneracna spolupraca, rozvoj kariérneho poradenstva)
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Porovnanie Tvorivost a podnikavost

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

INFORMACIE O MOZNOSTIACH - ZniZovat' informaénl nedostatocnost’ o moznostiach programov a projektov zameranych na rozvoj podnikavosti
identifikovat' fungujlce, kvalitné a udrzatelné programy a projekty.

PODNIKATELSKA GRAMOTNOST - Podporovat vychovu k podnikavosti a podnikatelské vzdelavanie v stlade s eurépskou politikou zameranou na podpé
zamestnatelnost’ mladych ludi.

PODNIKANIE PRE BUDUCNOST - Podporit’ podnikatelski kultiru aj zmenou vnimania podnikateliek a podnikatelov na zaklade praktického a poziti
o ich Uspechoch, prinose pre spolocnost’ a moznostiach zakladania novych podnikov.

SPOLUPRACA S PODNIKATELMI - Podporit a vytvarat mentoringové programy pre mladych ludi s inovativnymi podnikatelskymi napadmi.

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK

- Podpora vzniku coworkingovych centier a inych priestorov pre ML na podporu tvorivosti
- Podpora dualneho systému vzdelavania, Podpora vzdelavania k podnikaniu na skolach, Podpora a rozvoj studentskych firie

- Propagacia dobrych prikladov z praxe, Vyhladavanie, podpora a rozvoj lidrov a motivatorov

- Podpora informovanosti o moznostiach vzdelavania zameraného na rozvoj tvorivosti a podnikavosti (job
hadowing, staze, stipendia, prax, sutaze), Podpora pripravenosti ML na podnikanie

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

- Vyhladavanie, podpora a rozvoj lidrov a motivatorov
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Porovnanie Participacia

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

PARTICIPACIA MODERNE - Podporovat inovativne formy participacie mladych ludi na Zivote spolo€nosti na vnUtro$tatnej, regionalnej a komuna

RESPEKT K MLADYM - Podporovat’ redpektujici a partnersky pristup k mladym ludom v Skolskom prostredi vo vietkych stupfioch vzdelavacieho s
PARTICIPACIA KVALITNE - Vytvorit kvalitativne Standardy mladeZnickej participacie na narodnej, regionalnej a komunalnej Grovni.
SLOVO MLADYM - Zabezpedit participaciu mladych ludi prostrednictvom informacii a konzultacii v zaleZitostiach, ktoré sa ich tykaju.

PARTICIPACIA ON-LINE - Podporovat e Demokraciu a zabezpecit' informovanost mladych ludi pre nich zrozumitelnym jazykom, s cielom zapojit do pa
pocet organizovanych a neorganizovanych mladych (udi.

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK

- Podpora partnerstva a komunikacie medzi skolou a mladym clovekom, Podpora existencie a vzdelavania koordinatorov PsM
- Podpora ucenia sa demokracii a participacii prostrednictvom ZSR s vyuZitim neformalneho vzdelavania na ZS a SS

- Podpora sietovania, vymeny know-how, dobrych prikladov z praxe, Podpora vzniku a rozvoja mladeznickych parlamentov

- Podpora s$truktrovaného dialégu, Podpora ocenenia prace koordinatorov ZSR, ich rozvoja a zdielania skisenosti

- Podpora trvalej udrzatelnosti koordinatorov ZSR, Podpora vzniku komisii mladeZe na samospravach
Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

- Podpora vzniku Komisie mladeze, podpora participacia mladych ludi na Zivote v meste, zvys
ludi im zrozumitelnym sposobom a dostupnym, podpora vzniku ZSR na ZS



) TRENCIANSKE . o
TEPLICE Porovnanie Mobilita

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

MOTIVACIA PRE GLOBALNE TEMY - Vytvorit prileZitosti pre mladeZ a rozvijat' jej motivaciu k zapojeniu sa do rieSeniz
miestnej a narodnej Urovni prostrednictvom mladeznickych aktivit.

UZNAVANIE PRINOSU MOBILITY - Podporit a uznat' prinos mobility mladeZe a pracovnikov s mladeZou a rozvijat medzinard
cielom podporovat prenos know-how z inych krajin, zvysenie kvality prace s mladezou, uvedomovania si prepojenosti med
konanim a jeho globalnym dopadom

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK

Zvysovanie informovanosti a propagacia globalnych tém a mobility
- 0 nasej kultdre, inych kultUrach, o globalnych témach, o existujucich grantovych programoch v oblasti mobility

- Podpora rozvoja kluc¢ovych kompetencii ML(kritické myslenie, uvedomenie si stvislosti medzi vlastnym konanim a globalnym dopadom, praca
informaciami, kriticka reflexia médii a pod.)

Vyhladavanie a podpora novych partnerstiev s inymi krajinami
Zvysovanie informovanosti a kompetencii pracovnikov/koordinatorov prace s mladezou
- v poradenstve a konzultaciach o medzinarodnych projektoch, o moznostiach a podmienkach mobility ML

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

Podpora rozvoja klucovych kompetencii ML(kritické myslenie, uvedomenie si suvislosti medzi vlastnym konanim a g
dopadom, praca s informaciami, kriticka reflexia médii a pod.)

Zvysovanie informovanosti a kompetencii pracovnikov/koordinatorov prace s mladezou

v poradenstve a konzultaciach o medzinarodnych projektoch, o moznostiach a podmienkach mobility ML
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TEPLICE PR PR
zdravy zivotny styl
STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

VZDELAVANIE V OBLASTI ZDRAVIA - Zlepsit’ zdravie mladeZe posilnenim vychovy k ochrane a podpore zdravia, ktord zahfiia vzdelavanie
chorob, drazov, nasilia, kriminality a zdravom zivotnom style.

SPOLUPRACA V ZDRAVI - Vytvorit podmienky pre efektivnu spolupracu vietkych sektorov (horizontalne aj vertikalne) a prostrednictvo
podporovat, ochranovat a zlepsovat zdravie mladeze.

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK
Podpora zdravia a zdravého Zivotného stylu ML

- Rozvoj a propagacia sportovych, kulturnych a inych aktivit a podujati pre ML, Podpora organizacie spolocnych aktivit pre cel
- Podpora propagacie zdravej vyzivy na skolach, Podpora kontrolnych, prevencnych a osvetovych aktivit policajného zboru
- Podpora vychovy k manzelstvu a rodicovstvu, protidrogovej prevencie

Podpora a rozvoj dusevného zdravia ML

- Podpora vzdelavacich aktivit zameranych na sebapoznanie, zvladanie stresu a zataze ML

- Propagacia a zvysenie informovanosti o duSevnom zdravi, Podpora prace s psycholégmi na ZS a SS

- Podpora informovanosti ML o moznostiach konzultacii, podpory a hladania pomoci pri problémoch

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

Podpora informovanosti o téme, moznostiach konzultacii, podpory, Podpora prace psychg

Prisposobenie sportovisk a Sportovych aktivit v meste aj cielovej skupine 15+
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Porovnanie - Enviromentalna vycho

a ochrana zivotneho prostredia

HEALTHY
LIVING

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020 - nie je samostatne uvedena

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK
Podpora environmentalnej vychovy a ochrany zivotného prostredia
- Podpora environmentalnej vychovy na skolach

- Ozivenie metodiky zivej kniznice a inych metodik neformalneho vzdelavania a ich vyuzivanie pri zvySovani environmentalneho povedomia
- Podpora aktivit ML v ramci environmentalneho projektu TSK ,,Zelena zupa“

- Podpora spoluprace pri prevencnych aktivitach (samosprava - statna sprava - zamestnavatelia - MVO - ML)
- Podpora osvety a medializacie

- Zvysovanie informovanosti o existujucich grantovych programoch v oblasti environmentalistiky

- Zvysovanie informovanosti a kompetencii koordinatorov PsM v oblasti ochrany prirody a zivotného prostredia
Mesto Trencianske Teplice - odporucanie
- Podpora environmentalnej vychovy na skolach (nebolo mapované pocas analyzy, nevieme o aktivi

- Vyuzitie metodiky Zivej kniznice a inych metodik neformalneho vzdelavania pri zvySovani envig
povedomia mladych ludi

- Podpora osvety a medializacie, Rozvoj dobrovolnickych aktivit v meste v kontexte ochra
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Porovnanie Socialna inkluzi

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

MAPOVANIE - Kontinualne skimat’ a vyhodnocovat trendy, faktory, podoby a dosledky socialneho vylic¢enia mladeze a komplexne mapovat
zasiahnutych alebo ohrozenych socialnym vylucenim.

PREVENCIA - Zadefinovat obsah a rozsah opatreni, nastrojov a sluzieb zameranych na odstranenie a predchadzanie vzniku socialneho vylucen

NOVE SLUZBY - Skvalitnit' a vzajomne prepojit’ existujlice opatrenia, nastroje a sluzby a vytvorit', otestovat a zaviest nové sluzby zamerané na
predchadzanie vzniku socialneho vylucenia mladeze.

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK

- Podpora spoluprace pri prevencnych aktivitach s komunitnymi centrami, nizkoprahovymi klubmi, rodinnymi centrami a d'alSimi subjektmi
- Podpora osvety a medializacie, Podpora spoluprace s MVO a dobrovolnikmi

- Podpora mentoringu aktérov/autorit, Rozsirenie vzdelavania o témy extrémizmus, sekty, xenofobia, kybersikana a d’alSie
- Podpora uceniu sa hodnotam - respekt, obcianske povinnosti, zodpovednost a d’alSie

- Ozivenie metodiky Zivej kniznice a jej vyuzivanie pri informovanosti o aktualnych témach

- Podpora rozvoja terénnej prace socialnych pracovnikov, MVO a dobrovolnikov, Venovanie osobitnej pozornosti znevyhodnenym skupinam ML

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie
- Rozsirenie vzdelavania o témy extrémizmus, sekty, xenofdbia, kybersikana a da
Podpora uceniu sa hodnotam - respekt, obcianske povinnosti, zodpovednos

Venovanie osobitnej pozornosti znevyhodnenym skupinam ML
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Porovnanie - Dobrovolnictvc

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

MLADI V DOBROVOLNICTVE - Zapojit do dobrovolnictva ¢o najviac mladych ludi z rozliénych skupin prostrednictvom vytvarania réznorodych
prilezitosti, reagujucich na aktualne potreby mladych ludi a trendy v dobrovolnictve a zabezpecit’ udrzatelnost’ mladych ludi v dobrovolnictv

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK

- Propagécia dobrych prikladov z praxe o D, Rozvoj spoluprace so ZS a SS pri rozvoji D, potreba zacat rozvijat' vztah k D uZ na ZS
- Podpora ukotvenia D vo veku do 15 rokov v legislative

- Podpora sietovania a informovanosti v ramci D (organizacie - mladi ludia - sponzori - verejnost’)

- Podpora spolocenského uznania prinosov pre D a komunitu prostrednictvom ocenovania D

- Podpora vzdelavania o D a koordinatorov D, dlhodobého D, Mapovanie a zviditelnovanie organizacii pracujucich s D

- Podpora koordinacie dobrovolnickych akcii, Podpora vzniku grantovych programov alebo inych struktir na podporu D v spolupraci samosprava - Sponzog

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

- Rozvoj spoluprace so skolami v meste pri rozvoji D, Propagacia dobrych prikladov z praxe o D

- Podpora siet'ovania a informovanosti v ramci D (organizacie - mladi ludia - sponzori - verejnost’)
- Podpora spoloéenského uznania prinosov pre D a komunitu

- Podpora vzdelavania o D a koordinatorov D, dlhodobého D, Mapovanie a zviditelnovanie organizacii prac

- Podpora vzniku grantovych programov alebo inych struktur na podporu D v spolupraci samosprava - sp
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& Teelice Porovnanie - Praca s mladezd

STRATEGIA SR PRE MLADEZ NA ROKY 2014 - 2020

HODNOTA PRACE S MLADEZOU - Dlhodobo podporovat (aj finanéne) ¢innosti smerujlce k uznaniu hodnoty a prinosu prace s mladeZou a kom
prace s mladezou roznym cielovym skupinam.

PRACA S MLADEZOU PRI RIESENI VYZIEV - Podporovat prepojenie prace s mladeZou na aktualne potreby a vyzvy, ktorym ¢eli mladeZ v Slovenske

SPOLOCENSKY DOPAD - Podporovat’ spolupracu rdznych institlcii a subjektov, ktoré pdsobia v oblasti prace s mladezou s dorazom na zapojen
Ucelom zabezpecenia sirsieho spolocenského dopadu prace s mladezou.

Koncepcia rozvoja prace s mladezou TSK

- Mapovanie potrieb ML, podpora aktivit realizovanych na zaklade potrieb ML

- Podpora propagacie PsM v kraji, prikladov dobrej praxe zo Slovenska i zo zahranicia

- Podpora PsM s nedostatkom prilezitosti, Podpora spoluprace institucii a subjektov, ktoré pdsobia v oblasti PsM

- Podpora zvysovania kompetencii pracovnikov s mladezou/koordinatorov PsM, Podpora vyhladavania a rozvoja lidrov
Podpora vyhladavania a existencie vhodnych priestorov pre PsM, nizkoprahovych klubov pre ML a inych priestorov pre aktivity ML

Mesto Trencianske Teplice - odporucanie

- Mapovanie potrieb ML, podpora aktivit realizovanych na zaklade potrieb ML

- Podpora propagacie PsM v meste, prikladov dobrej praxe,

- Podpora vzniku funkcie koordinatora prace s mladezou, Podpora vyhladavania a rozvoja lidrov

Podpora vyhladavania a existencie vhodného priestoru pre PsM, a inych priestorov pre aktivity ML
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Zhrnutie

Mesto Trencianske Teplice - Odporucania

1. Koncepcny rozvoj prace s mladezou

=

2. Potreba pracovnika s mladezou / koordinatora prace s mladezou, ktory by
systematicky rozvijal pracu s mladezou na Uzemi mesta

3. Potreba podpory informovanosti a komunikacie s mladymi lud'mi jazykom a
sposobom im zrozumitelnym a lahsie dostupnym

. Potreba vhodného priestoru pre rozvoj prace mladezou na Uzemi mesta

. Prisposobenie danych grantovych schém aj pre projekty mladych (udi

. Do agendy Komisie skolstva, sportu a kultury pridat aj mladez

. Podpora vzniku Ziackej $kolskej rady ZS A. Bagara

. Potreba prisposobit’ a o podporit’ organizaciu aktivit mladych lud’i

. Podpora rozvoja dobrovolnictva na Uzemi mesta a d’alSich moznosti a sposobov

,prispiet* pre mladych ludi

0. Vyhladavanie a podpora liderstva mladych ludi
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Dakujem za pozornost...

Katarina Hola - poslankyna mesta Trencianske Teplice
koordinatorka projektu

Silvia Stefanikova - koordinatorka prace s mladezou TSK
Tel.: 032 744 60 49

Mobil: 0903 239 432

E-mail: silvia.stefanikova®@tsk.sk, rcmtrencin@gmail.com
Fb: Regionalne centrum mladeze Trencin




