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Statut
Rady partnerstva

Trendianskeho samospravneho kraja pre mladez

(Medzisektorova pracovna skupina Trengianskeho samospravneho kraja pre mladez)

Preambula

Rada partnerstva TrenCianskeho samospravneho kraja pre mladez (dalej len ,RP
TSK pre mladez®) predstavuje hlavna platformu pre pripravu, schvalovanie
a implementaciu regionalneho akéného planu implementacie Zaruky pre mladych a
implementovanie Statnej politiky v oblasti prace s mladezou na uzemi TrencCianskeho
kraja.

RP TSK pre mladez predstavuje klfuCovy organ pre funkénu, udrzatelna
a medzisektorovu spolupracu zainteresovanych aktérov na uzemi TrencCianskeho
samospravneho kraja (dalej len ,TSK®) s cielom podpory a rozvoja mladych ludi,
vratane tych, ktori sa nachadzaju v situacii NEET, alebo su situaciou NEET ohrozeni.

Clanok |
Zakladné pojmy

Zaruka pre mladych — zavazok &lenskych statov EU zabezpeéit, aby mali vSetci
mladi ludia vo veku menej ako 30 rokov k dispozicii kvalitnu ponuku zamestnania,
dalSieho vzdelavania, uchovskej pripravy alebo staze v lehote Styroch mesiacov po
strate zamestnania alebo ukon&eni vzdelavania. VSetky Clenské Staty sa zaviazali
realizovat Zaruku pre mladych v odportéani Rady EU z oktébra 2020.

NEET (not in education, employment, or training) — oznacenie mladych ludi vo veku
do 30 rokov, ktori sa nevzdelavaju, nepracuju, ani sa nezucastnuju Ziadnej odbornej

pripravy

Aké&ny plan Zaruky pre mladych a rozvoja prace s mladeZou na Gzemi Tren&ianskeho
kraja (dalej len ,Akény plan“) — planovaci a implementac¢ny dokument, ktory definuje
opatrenia, ciele a aktivity zamerané na podporu a rozvoj mladych ludi v réznych
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oblastiach Zivota, ako su vzdelavanie, zamestnanost, participacia a socialne
zaClenenie.

1.

Clanok II
Uvodné ustanovenia

RP TSK pre mladez ma uzemnu pésobnost na uzemi TrenCianskeho
samospravneho kraja.

. Cielom RP TSK pre mladez je:

a) konzistentna podpora implementacie Zaruky pre mladych a prinaSanie
problematiky mladych fudi do relevantnych politik TSK;

b) podpora vzdelavacich, informaénych a podpornych aktivit v oblasti
kariérového poradenstva, aktivneho obcianstva, novych trendoch v oblasti
prace s mladezou, v oblasti zdravia, zdravého zivotného Stylu a duSevného
zdravia;

c) posilnit kapacity klu€ovych aktérov a mladych fudi v oblasti prace s
mladezZou, so Specialnym dérazom na marginalizovanu mladez;

d) podpora rozvoja kvality, trvalej udrzatelnosti a podpora vytvarania
pravidelnych podpornych nastrojov pre trvalu udrzatefnost v oblasti prace
s mladezou;

e) podpora vzniku, rozvoja a udrzatefnosti partnerstiev medzi vSetkymi
aktérmi v oblasti prace s mladezou;

f) podpora vytvarania prostredia, priestorov, prilezitosti, zdrojov, programov,
aktivit v oblasti prace s mladezou.

Potreba vzniku RP TSK pre mladez vychadza zo:

a) Zakona ¢. 282/2008 Z.z. opodpore prace s mladezou aozmene
a doplneni zakona ¢&. 131/2002 z.z. o vysokych Skolach aozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

b) Odporu¢ania Rady z 30. oktdbra 2020 o moste k pracovnym miestam —
posilneni zaruky pre mladych fudi, ktorym sa nahradza odporucanie Rady
z 22. aprila 2013 o zavedeni zaruky pre mladych fudi (2020/C 372/01).

c) Narodného planu posilnenia Zaruky pre mladych [udi v Slovenskej
republike s vyhladom do roku 2030.

d) Koncepcie rozvoja prace s mladezou TSK pre mladez do roku 2028 (2029)
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Clanok IlI
Pésobnost RP TSK pre mladez

RP TSK pre mladez v ramci svojej pésobnosti plni nasledovné ulohy:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g9)

iniciuje a koordinuje procesy pri tvorbe Akéného planu,

schvaluje Ak¢ny plan,

monitoruje a hodnoti realizaciu aktivit a opatreni z AkEného planu
vyhodnocuje plnenie akéného planu z pohladu dosahovania cielov, vratane
navrhu a schvalenia zmien v sulade s vysledkami hodnotenia,

navrhuje zmeny a iniciuje aktualizaciu Akéného planu,

pripomienkuje navrhy, opatrenia TSK pre oblast’ prace s mladezou,

vydava stanoviska pre aktérov prace s mladezou v suvislosti s plnenim cielov
a opatreni Koncepcie rozvoja prace s mladezou TSK do roku 2029,

zavery svojej Cinnosti poskytuje Zastupitelstvu TSK,

vykonava dalSie Cinnosti vyplyvajuce z tohto Statutu,

navrhuje zmeny a doplnenia Statutu.

Clanok IV
Strukttra
RP TSK pre mladez

RP TSK pre mladez tvoria:
a) Predseda
b) Tajomnik
c) Clenovia, nominovani za:
a. Urady na regionalnej a okresnej urovni,
miestnu samospravu a akéné skupiny,
vzdelavaci sektor,
sektor socialnych sluzieb,
obCiansky sektor (neziskové organizacie venujuce sa prace
s mladeZou, ostatné relevantné neziskové organizacie, obCianske
zdruzenia),
f. zamestnavatelsky sektor,
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g. mladeznicky sektor a Krajsky mladeznicky parlament TSK.

Predsedu si volia ¢lenovia RP TSK pre mladeZ na ustanovujucom zasadnuti

zo svojich €lenov. V pripade odstupenia predsedu z funkcie, do najblizSieho
zasadnutia RP TSK pre mladez prebera jeho cinnosti tajomnik a na
nasledujucom zasadnuti RP TSK pre mladez sa uskutoCnia nové volby
predsedu.

Tajomnika deleguje Odbor Skolstva a kultury TSK a schvaluju ¢lenovia RP

TSK pre mladez. V pripade jeho odstupenia Odbor Skolstva a kultury TSK
deleguje nového tajomnika.

a)
b)

c)
d)

e)
f)
g9)
a)
b)

c)
d)

a)

b)
c)

. Predseda v ramci svojich Cinnosti najma:

zvolava a vedie zasadnutie RP TSK pre mladez,

prizyva na zasadnutia RP TSK pre mladez expertov, odbornikov, hosti na
zaklade navrhov Clenov, alebo podla potreby a prejednavanej témy,

riadi ¢innost’ RP TSK pre mladez,

zodpoveda za prepajanie uloh z AkEného planu so strategickymi
dokumentmi na regionalnej a narodnej urovni,

dohliada na dodrziavanie Statutu a vykonava s tym suvisiace ulohy,
schvaluje a podpisuje zapisnicu zo zasadnutia RP TSK pre mladez,
zastupuje RP TSK pre mladez navonok aj dovnutra.

Tajomnik v ramci svojich €innosti:

zabezpecluje kompletnu administrativu a logistické zabezpeCenie RP TSK
pre mladez,

pripravuje podklady na zasadnutia a zabezpecuje ich distribuciu ¢lenom
RP TSK pre mladez,

komunikuje so vSetkymi ¢lenmi RP TSK pre mladez,

spracovava zapisnicu zo stretnuti RP TSK pre mladez.

Clenovia v ramci svojich &innosti najma:

aktivne sa zucastniuju na vSetkych zasadaniach RP TSK pre mladez
a pracovnych skupin,

iniciativne predkladaju navrhy, odporucania, stanoviska,

vyjadruji sa k materidlom predkladanym na zasadnutia RP TSK pre
miladez,
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d) hlasuju o prijimanych stanoviskach a podielaju sa tak na rozhodovani,

e) slobodne vyjadruju svoje nazory, pripomienky a staznosti,

f) spolupodielaju sa na koordinacii, manazmente, priprave, schvalovani,
riadeni, realizacii, monitorovani a hodnoteni Akéného planu.

. Zanik ¢lenstva:

a) uplynutim funkéného obdobia,

b) vzdanim sa €lenstva,

c) zanikom mandatu vysielajuceho mandatu,

d) odvolanim nadpolovi¢nou vacsinou ¢lenov z funkcie,

e) pokial si ¢len neplni riadne svoje povinnosti vyplyvajuce zo Statutu,

f) smrtou,

g) v pripade trestného stihania ¢lena, alebo uznania viny (povinnostou ¢lena
je nahlasit takéto skutocnosti predsedovi, resp. tajomnikovi)

h) zaniknutim RP TSK pre mladez.

Clanok V
Rokovanie RP TSK pre mladez

. Zasadnutia sa konaju minimalne 2 krat ro¢ne. V pripade potreby moéze
predseda zvolat' aj mimoriadne zasadnutie RP TSK pre mladez. Okrem toho
moézu podavat navrh na mimoriadne zasadnutie aj Clenovia RP TSK pre
miladez.

Na zaklade pisomnej ziadosti Clena RP TSK pre mladez o zvolanie
mimoriadneho zasadnutia predseda zvola mimoriadne zasadnutie RP TSK pre
mladez do 30 kalendarnych dni od dorucenia tejto Ziadosti.

. Zasadnutia RP TSK pre mladez sa uskutoCnuju osobne. Vo vynimocCnych
pripadoch je mozna ucast €lena, alebo realizacia celého zasadnutia RP TSK
online. Pravidla hlasovania sa uplatiuju rovnako ako v pripade riadneho
zasadania.
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4. V naliehavych pripadoch mézu c&lenovia RP TSK pre mladez vyuZivat
hlasovanie ,per rollam“. Hlasovanie ,per rollam“ znamena vyjadrenie nazoru
Clenov RP TSK pre mladez mimo zasadnutia RP TSK pre mladez formou
emailu alebo inou elektronickou formou. Na prijatie rozhodnutia ,per rollam* je
potrebna jednotretinova vacsina hlasov vSetkych ¢lenov RP TSK pre mladez.
Clenovia RP TSK pre mladez sa k materidlom, ktoré si predmetom
hlasovania, vyjadria elektronickou formou do 3 pracovnych dni odo dra
odoslania materialov elektronickou formou predsedom alebo tajomnikom. Za
prvy den lehoty sa pocCita nasledujuci den po dni, v ktorom bol odoslany email
s materialmi na hlasovanie.

5. Nepritomnost na zasadnuti ¢len RP TSK pre mladez oznami vopred
tajomnikovi, pripadne predsedovi.

6. RP TSK pre mladez je spdsobila rokovat aje uznasania schopna, ak je
pritomna minimalne jedna tretina jej ¢lenov.

7. Clen RP TSK pre mladez, alebo predseda RP TSK pre mladez méze na
zaciatku rokovania RP TSK pre mladez predlozit navrh na zmenu programu
rokovania. Zmenu programu schvaluje RP TSK pre mladez hlasovanim.

8. Na rokovani sa so suhlasom predsedu mézu zucCastnit podla potreby aj
prizvani odbornici, experti, v zavislosti od prejednavanej témy.

9. Materialy na rokovanie RP TSK pre mladez zasiela vSetkym ¢lenom RP TSK
pre mladez tajomnik emailom najneskér 3 pracovné dni pred terminom
zasadnutia.

10.Pri hlasovani ma kazdy ¢len RP TSK pre mladez jeden hlas.

11. K prerokiuvanému materialu prijima RP TSK pre mladez uznesenie, ktoré je
prijaté, ak zan hlasovala nadpolovi¢na vacsina pritomnych ¢lenov RP TSK pre
mladez. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu, poc€as jeho
nepritomnosti hlas tajomnika.

12.Z0 zasadnutia mézZe byt vyhotoveny zvukovy, obrazovy alebo
zvukovo-obrazovy zaznam vyhradne na ucely pripravy zapisnice zo

,"—: : , _\\ A S0C
: TRENCIRNSKY /< 1.1;_&‘ O 5 "
T A SAMOSPRAVNY [ f&dg]”) ¢ 5
[hf)ﬁ K+ReA+J -7 3 IS
keve.sk I..)' ER '}/ %{?JI Hj!-'*',\



MINISTERSTVO

. - O XX PRACE, SOCIALNYCH
Spolufinancovany :.::;:’:o:::o ’;‘:_OO%‘E’L“*SKO VECI A RODINY
Eurc')pskou tniou XXX SLOVENSKE] REPUBLIKY

* &

zasadnutia RP TSK pre mladez alebo marketingovej prezentacie aktivit RP
TSK pre mladez.

13.0 kazdom zasadnuti RP TSK pre mladez sa vyhotovuje pisomny zaznam,
ktory tajomnik posiela vSetkym ¢lenom RP TSK pre mladez elektronicky, a to
do 15 pracovnych dni od uskuto&nenia zasadnutia RP TSK pre mladez.

Clanok VI
Pracovné skupiny

1. Clenovia RP TSK pre mladez zriadia pracovné skupiny, v ktorych sa realizuju
pripravné Cinnosti RP TSK pre mladez za uCelom zabezpeclenia efektivnej
spoluprace, partnerstva, kompetentnosti a transparentnosti procesov pri
priprave, schvalovani, implementacii, monitorovani a hodnoteni
implementacie Akéného planu.

2. Pracovné skupiny tvoria €lenovia RP TSK pre mladez a dalSi odbornici na
zaklade zamerania pracovnej skupiny. Schadzaju sa na pracovnych
stretnutiach v dohodnutych terminoch.

3. RP TSK pre mladez zaklada tieto pracovné skupiny:
a) pracovna skupina za oblast regionalnej a miestnej samospravy,
b) pracovna skupina za oblast vzdelavania, $kél, mladeznickych organizacii
a obcCianskych sluZzieb,
c) pracovna skupina za oblast socialnych sluzieb,
d) pracovna skupina za oblast zamestnavatelov.

4. V pripade potreby je mozné zriadit dalSie pracovné skupiny s ciefom pripravit
navrhy na podporné nastroje, spolupracu v témach a oblastiach, ktoré RP TSK
pre mladez vyhodnoti ako potrebné.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia
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1. Tento Statut, ako aj jeho vSetky zmeny a doplnenia podliehaju schvaleniu
Zastupitelstvom Tren€ianskeho samospravneho kraja.

2. Tento Statut nadobuda platnost a ucinnost dnom jeho schvalenia
Zastupitel'stvom TSK.

3. VSetky zmeny Statutu musia mat’ formu pisomného a ocCislovaného dodatku
k Statutu.
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